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Na temelju članka 40., stavka 1., podstavka 10. Statuta Udruge studenata biologije – BIUS, 

Upravni odbor na sjednici održanoj u Zagrebu 20. siječnja 2016. godine donio je 

 

 

PRAVILNIK O PROVEDBI IZBORA ZA NOVO VODSTVO 

 

Udruge studenata biologije - BIUS 

 

I. Općenite odredbe 

 

Članak 1. 

Ovim  Pravilnikom uređuje se način provedbe izbora novog vodstva Udruge koje čini Upravni 

odbor i Nadzorni odbor u skladu s odredbama Statuta Udruge. 

 

Članak 2. 

Predsjednika Udruge i Nadzorni odbor bira Skupština neposrednim glasovanjem, dok 

dopredsjednika, tajnika i dva člana Upravnog odbora predlaže novoizabrani predsjednik, a 

zatim ih Skupština potvrđuje skupno.  

 

Članak 3. 

Predsjednik Udruge, pozivu za Skupštinu, sukladno članku 35. Statuta Udruge, prilaže 

obrasce za kandidaturu za novi Upravni odbor i za nove članove Nadzornog odbora. 

Svi zainteresirani kandidati za predsjednika Udruge i članove Nadzornog odbora dužni su 

dostaviti popunjeni obrazac za svoju kandidaturu Upravnom odboru najkasnije do početka 

Skupštine, ako Upravni odbor ne odluči drugačije. 

 

Članak 4. 

Za predsjednika Udruge i članove Nadzornog odbora se može kandidirati osoba koja je 

najmanje godinu dana član Udruge. 

 

Članak 5. 

Na godišnjoj Skupštini svi kandidati za predsjednika Udruge abecednim redom izlažu svoj 

prijedlog plana rada za sljedeću godinu i predlažu članove svog Upravnog odbora, nakon čega 

slijedi glasovanje. 

 

Članak 6. 

Glasovanje je javno, a iznimno može biti i tajno o čemu se izjašnjava Skupština većinom 

glasova neposredno prije glasanja na prijedlog bilo kojeg člana Skupštine. U slučaju tajnog 

glasovanja potrebno je osigurati glasačke listiće i kutije. 

 

Članak 7. 

Postupak izbora i prebrojavanja glasova vode zapisničar i ovjerovitelji koji čine tročlanu 

izbornu komisiju. 
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Članak 8. 

Predsjednik Udruge i članovi Nadzornog odbora biraju se natpolovičnom većinom glasova 

svih prisutnih redovnih članova Udruge. 

U slučaju izjednačenosti glasova, prva dva kandidata s najviše glasova ulaze u uži drugi krug 

glasovanja. Glasovanju se pristupa tek nakon što oba kandidata ponovno predstave svoj plan 

rada (po 3 minute svaki) i kraćeg sučeljavanja (do 5 minuta). 

Kraće sučeljavanje vodi predsjednik Udruge koji predsjeda Skupštinom, a pitanja postavljaju 

članovi Skupštine.  

 

Članak 9. 

Odluka o novo izabranom vodstvu Udruge stupa na snagu donošenjem na Skupštini, pri čemu 

se stari Upravni odbor razrješava svojih dužnosti. 

 

Članak 10. 

Članovi starog Upravnog odbora su dužni prisustvovati prvoj sjednici novoizabranog 

Upravnog odbora te im predati sve dokumente, informacije i imovinu bitnu  za funkcioniranje 

Udruge. 

 

II. Javno glasovanje 

 

Članak 11. 

Javno glasovanje izvodi se dizanjem ruku prisutnih članova (za/protiv/suzdržan), a glasove 

prebrojava zapisničar i ovjerovitelji zapisnika.  

 

III.  Tajno glasovanje 

 

Članak 12. 

Svaki član dolazi do izbornog mjesta, biva zaokružen na listi članova i dobiva izborni listić. 

Listić popunjava u tajnosti te ga ubacuje u glasačku kutiju. Kada je glasovanje završeno, 

izborna komisija za vrijeme 10-minutne pauze prebrojava glasove.  

U slučaju postojanja dva ili više kandidata za određenu funkciju, kandidati se na glasačkom 

listiću navode pod rednim brojevima poredani po abecedi, a krajnji redni broj zastupa stav 

suzdržan/a.  

 

Članak 13. 

Izmjene i dopune Pravilnika o provedbi izbora za novo vodstvo donose se na način na koji je 

donijet Pravilnik. 

 

Članak 14. 

Pravilnik o provedbi izbora za novo vodstvo stupa na snagu i primjenjuje se od dana 

donošenja. 

 

 

 

 

 

 

Fran Rebrina, 

predsjednik Udruge 


